
Notes réunion inter-CQ – 6 avril 2023 – salle Mariages Mairie 8 

Tour de table des différents CQ du 8e : 

 

Nom CQ Nb pers 
actives 

Moyen de 
rencontre/échanges 

Organisation 
du CQ 

Points 
positifs/pépites 

Problèmes principaux Projets réalisés ou à 
venir. 

CQ Moulin à 
vent  

30aine  Gr WhatsApp pour 
échanger inter groupe. 
Réunion EA : 1/mois 
Réunion commission : 
1/mois 
Réunion plénière : tous 2 
mois 

Horizontal. 
3 Commissions ; 
urba-esp publics- 
mobilité, 
patrimoine, vivre 
ensemble (lien 
social, vécu, 
propreté). 

Dynamisme membres. 
Intergénération 
membres. 
Café assos. 
Force de proposition. 

Manque de rpztativité du CQ 
avec risque entre soi 
Risque de surinvestissement 
des membres les plus 
impliqués. 

Café associatif (pas de service, 
assos qui le tient, membres 
issus du CQ, assos 1901 « le 
village »). 
APICQ école A. Sylvestre 
fresque avec assos « la 
fresquerie ». 
Projet APICQ BD patrimoine 
quartier. 
Réaménagement place Fonlupt. 
Suivi urbanisme 

CQ Bachut-
Transvaal 

10aine Réunion 1/mois pour 
aborder tous projets 
quartiers. 
Réunions en mairie 
(quartier). 

Vertical. 
Absence de 
Commissions. 
 
Pas assez 
nombreux pour 
s’organiser en 
Commissions.  

Dynamisme des 
membres.  
Échanges constructifs.  
Écoute mutuelle et 
réciproque.   

Problèmes liés à l’APICQ.  
Manque d’attractivité pour les 
jeunes. 

Diagnostic en prenant photos 
dans rues. 
Exposition en mairie sur 
aviation dans le 8e (avec 
invitation haut gradé, avec aide 
fort de Bron), un bouquin tiré 
de l’expo et un jeu de piste. 
Réaménagement place Bachut. 
APICQ Achat broyeur végétaux 
(mais pb entrepôt et fourniture 
essence)  
APICQ Sensibilisation partage 
circulation dans la rue 

CQ Etats-
Unis 

Petite 
10aine 

Salle de réu : au centre 
social des États. 

Pyramidal. 
Absence de 
commissions. 

Théâtre Ciel 
Les bons partenariats 
avec acteurs du 

Étendue du CQ trop grand. École Alain Fournier (projet rue 
aux enfants Berty Albrecht) 



Réunion 1x/mois avec 
présence élue référente 
mais réu co-animée par CQ. 

 
Organisation 
encore en 
construction.  

territoire (grand Lyon 
habitat et Centre 
Social États-Unis, 
Mission entrée Est  
Musée urbain Tony 
Garnier 
Le lycée Lumière) 

Point de vigil : rpztatitivité 
sociale et géographique 
pbmatique. 
Maintenir présence des 
membres et se faire connaitre.  

avec projet Fournier au fil de 
l’eau 
Expo photo et plantations 
quartier. 
APICQ : réaménagement 
espace devant l’A.l.b.e.u. 
(suppR parking). 

CQ Santy-La 
plaine 

20aine Réunion : 1/mois. Mais sans 
prépa d’ODJ. 
Pas d’EA. 

Pyramidal.  
0 commissions. 
 
Ne parviennent 
pas à s’organiser 
en commission. 

Lien social ; 
connaissance avec 
autres habitants. 
Animation boite à 
partage. 
Génère de 
l’animation. 
Bienveillance des élus. 

Projets personnels qui 
viennent faire irruption (et 
fracturer) dans calendrier des 
projets du CQ donc difficultés 
de s’en tenir et de faire suivi 
de projets dans le temps. 
Pb mécontentements 
intempestifs (pas constructif) 
et de gens qui ne s’investissent 
pas dans la durée ; pb de 
discipline des expressions 
durant réunion. 
Faible autonomie du CQ. 

Divers sujets de voirie.  
Boite à partage. 
Animation place Gen André.  
(Création collectif : Ça se passe 
sur la place) 

CQ 
Monplaisir 

25-30 env. Réunion EA : 1/mois 
Réunion commissions : 2-
3/an. 
Réunion plénière : 2-3/an 
Échanges en interne via 
groupe WhatsApp. 
Mise en place d’un google 
drive (mise en commun 
docs). 
Mise en place d’adresse 
mail pour chaque 
commission. 
Salle de réunion : 1 créneau 
à la salle assos de quartier. 

Horizontal.  
3 Commissions : 
Urbanisme-
patrimoine, 
Voirie-mobilité, 
Végétalisation. + 
1 groupe de 
travail spécifique 
sur le quartier de 
Jet d’eau 
(problématiques 
spécifiques).  

Diversité des 
membres. 
Vigueur énergies et 
projets/idées. 
Bonne entente, bon 
esprit et coordination 
dans l’EA. 
Écoute, bienveillance, 
tolérance.  
Motivation, chaleur, 
volontarisme, force de 
proposition.  

Manque d’une commission sur 
les déchets/propreté et sur la 
culture. 
Impuissance face à traitement 
de certaines demandes des 
habitants (orientation). 
Difficultés dans prise de 
contact avec acteurs locaux 
(association, usagers, 
travailleurs, commerçants…). 
Suivi des projets pas toujours 
évidents.  
Mise en place concrète 
d’activités/animation.  

4 projets BUPA 
(Réaménagements et 
végétalisation terrains de 
sports quartier et fresque mur 
MJC). 
Projets APICQ fabrication 
nichoirs avec enfants des 
écoles, en partenariat LPO. 
Réalisation d’une notation 
(scoring) des rues en fonction 
besoins intervention 
(priorisation). 
Mise aux normes et 
accessibilité espace public. 

 

Prochaine réunion le 15 juin pour aborder spécifiquement les lacunes et difficultés rencontrées par les différents CQ (ainsi que question de gestion des salles municipales + 

question financement fonctionnement courant des CQ) 


